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Programm 
Donnerstag, 13. Dezember 2007 

 

9:00 – 10:45 Einführung 

Begrüßung und Einleitungswort: Dr. Karsten Schneider (Hans-Böckler-Stiftung) 

Moderation: Dr. Jakob Vogel (Centre Marc Bloch) 

Prof. Hartmut Kaelble (Humboldt Universität): Werdegänge der deutschen und französischen 
Sozialmodelle im europäischen Kontext: eine vergleichende Analyse. 

Dr. Michèle Dupré (MODYS-CNRS); Dr. Olivier Giraud (CMB-CNRS); Dr. Michèle Tallard (IRISES-
CNRS); Dr. Catherine Vincent (IRES) : Le rôle du ministère du travail en France et en Allemagne dans 
la modernisation des systèmes nationaux de relations industrielles des années 60 à 80. 

10:45 – 11:00 Kaffeepause 

11:00 – 13:00 Erstes Modul 

 

i. Die Steuerung auf betrieblicher Ebene: Instrument der 
Flexibilisierung oder Rahmen neuer kollektiver Mobilisierung? 
Moderation: Prof. Arndt Sorge (Wissenschaftszentrum Berlin) 

Dr. Reinhard Bahnmüller (Universität Tübingen): Verbetrieblichung der Tarifpolitik in 
Deutschland. 

Dr. Jens Thoemmes (CERTOP CNRS, Toulouse – Forschungsbeauftragter CNRS): 
Régulations d’entreprise et temps de travail en France : une analyse longitudinale. 

Dr. Ingrid Artus (Technische Universität, München – Wissenschaftliche Mitarbeiterin): 
Arbeitspolitische Regulierung in Betrieben ohne institutionalisierte Interessenvertretung: ein 
deutsch-französischer Vergleich. 

13:00 – 14:30 Mittagspause 

14:30 – 15:30 Erster DoktorandInnen Workshop 

Workshop 1 DoktorandInnen und Post-doktorandInnen. 



 

 

15:30 – 15:45 Kaffeepause 

15:45 – 17:45 Zweites Modul 

 

ii. Die Territorialisierung der Tarifverhandlungen: neue 
Anwendungsfelder für den sozialen Dialog oder Wettbewerb zwischen 
den Territorien? 
Moderation: Dr. Antje Blöcker (Wissenschaftszentrum Berlin) 

Prof. Annette Jobert (IDHE-CNRS – Forschungsdirektorin CNRS) und Dr. Eckhard Heidling 
(Institut für Sozialwissenschaftliche Forschung München – Wissenschaftlicher Mitarbeiter): 
Der territorialisierte Sozialdialog: ein Deutsch-Französischer Vergleich. 

Prof. Eric Verdier (LEST, CNRS – Forschungsdirektor CNRS): Quelle place pour les relations 
professionnelles dans des projets territoriaux d’action publique ? Leçons d’étude de cas en 
France 

Prof. Rudi Schmidt (Universität Jena): Erosion des Flächentarifvertrags im Ost-West 
Vergleich  

 

Freitag, 14. Dezember 2007 

09:30 – 11:30 Drittes Modul 

 

iii. Die Europäisierung: Politisch-institutionelle Dynamik oder 
„Einigung von unten“? 
Moderation: Dr. Sigurt Vitols (Wissenschaftszentrum Berlin) 

Dr. Elodie Béthoux (Ecole Normale Supérieure, Cachan): L’Europe des relations 
professionnelles en perspective : l’expérience des comités d’entreprise européens  

Dr. Torsten Müller (Fachhochschule Fulda): Europäische Betriebsräte und 
gewerkschaftliche Koordonierung 

Prof. Udo Rehfeldt (IRES, Paris, Wissenschaftlicher Mitarbeiter): La participation des salariés 
dans la société européenne: similitudes et différences avec le comité d’entreprise européen 

11:30 – 11:45 Kaffeepause 

11:45 – 13:00 Zweiter DoktorandInnen-Workshop 

Workshop 2 DoktorandInnen und Post-DoktorandInnen. 

13:00 – 14:30 Mittagspause 

14:30 – 16:30 Abschlussdebatte 

 

Abschlussdebatte: 
Prof. Walther Müller-Jentsch (Universität Bochum): Umwandlung des Deutschen Systems 
industrieller Beziehungen in europäischer Perspektive. 

Prof. Michel Lallement (CNAM, Paris), Olivier Giraud (WZB, Forschungsbeauftragte CNRS) : 
Conclusion comparative – systèmes des relations professionnelles et arènes de pouvoir  


